
 
           

               
 

Department of Health and Human Services 
National Institutes of Health 

Eunice Kennedy Shriver National Institute of Child Health and Human Development 
 

Tenure Track Investigators, Epidemiology Branch 
 

The Division of Epidemiology, Statistics and Prevention Research (DESPR) of the Eunice 
Kennedy Shriver National Institute of Child Health and Human Development (NICHD), 
National Institutes of Health (NIH), invites applications for the positions of Tenure Track 
Investigator in the Epidemiology Branch.  The Branch conducts cutting‐edge reproductive, 
perinatal and pediatric epidemiologic research focusing on the genetic and environmental 
determinants of human reproduction, pregnancy and child health, along with innovative 
methodological research.  Candidates will be evaluated with regard to their ability to 
evelop a creative and productive program of independent and collaborative epidemiologic d
research in reproductive, perinatal or obstetric epidemiology.   
 
Eligible candidates must have an MD, PhD, or other earned doctoral degree with experience 
nd training in epidemiology or a closely related field.  A track record of publications in a
refereed journals is also required.   
 
ull Federal benefits including salary, leave, health and life insurance, long‐term care F
insurance, retirement, and savings plan (401k equivalent) will be provided.   
 
Questions about the position should be directed by telephone or email to Dr. Enrique 
Schisterman, Chief & Senior Investigator, Epidemiology Branch, at 301‐496‐5582; 
schistee@mail.nih.gov.  Interested applicants should email a cover letter describing 
esearch interests and professional accomplishments, curriculum vitae, and the names and 

r three references to: 
r
contact information fo
 
Adrienne Lonaberger 
rogram Analyst, DESPR, NICHD P
Email: alonaberger@mail.nih.gov  
 
Applications received by February 1, 2012 wil  be considered for a first round of 
interviews, but applications will be accepted until positions are filled.   
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The HHS and NIH are Equal Opportunity Employers. 


